Організаційно-методична робота

	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	
	
	
	

	1. 
	Організувати та провести методичне навчання з науково-методичної проблеми області «Професійна мобільність учителя в контексті   Болонського процесу» (ІV етап – «Інтердисциплінарний підхід як механізм розвитку мобільності»)
	Лютий 

Вересень 
	Морева Т.Г.

Слободенюк Л.І.

Жорова І.В.

Кузьміч Т.О.

	
	
	
	

	2. 
	Провести експертизу експериментальної діяльності навчальних закладів і підготувати матеріали до наказу «Про здійснення інноваційної діяльності в освітніх закладах області в 2011/2012 навчальному році та завдання на 2012/2013 навчальний рік»
	Травень 

Серпень  Листопад 

Грудень
	Морева Т.Г.

Сургаєва В.В. 

	3. 
	Скоригувати план роботи з кадровим резервом
	Січень Вересень
 
	Зубко А.М. 

Морева Т.Г. 

Слободенюк Л.І.

Одайник С.Ф. 

Фоміна Л.А.

	4. 
	Поновити:
	
	

	· 
	угоди про співробітництво із зарубіжними установами післядипломної освіти;
	Січень 

Лютий 
	Зубко А.М. 

Морева Т.Г. 

	· 
	угоди про співробітництво з закладами НАПН України, вищими навчальними закладами, обласними закладами післядипломної педагогічної освіти;
	Січень 

Лютий
	Зубко А.М. 

Морева Т.Г. 



	· 
	угоду з компанією «Intel ® Навчання для майбутнього»

щодо впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у загальноосвітніх  навчальних закладах області;
	Січень 
	Зубко А.М. 

Морева Т.Г.



	· 
	угоду з Всеукраїнським  фондом «Крок за кроком»;
	Січень 
	Морева Т.Г.

Стребна О.В.

	· 
	угоду з Бериславським педагогічним коледжем
	Січень 
	Морева Т.Г.

Киричук Т.В. 

	5. 
	Продовжити діяльність навчально-методичного центру із забезпечення підвищення кваліфікації вчителів щодо роботи в науково-педагогічному проекті «Росток»
	Протягом року
	Морева Т.Г.

Стребна О.В.

Клюєва Т.М. 

	6. 
	Продовжити: 
	
	

	· 
	діяльність  регіонального відділення Асоціації керівників шкіл України;
	Протягом року
	Кузьміч Т.О.

Назаренко Л.М.

	· 
	співпрацю з Всеукраїнською асоціацією викладачів суспільних дисциплін «Нова доба», співпрацю з фондом «Anna Frank – house» (Голландія);
	Протягом року
	Асламова Т.А.

	· 
	співпрацю з Українським центром вивчення Голокосту;
	Протягом року
	Асламова Т.А 

	· 
	співпрацю з Міжнародною асоціацією викладачів російської мови;
	Протягом року
	Левандовська О.І.

	· 
	співпрацю з федерацією дитячих організацій;
	Протягом року
	Гусь Т.Й.

	· 
	співпрацю з видавництвами України;
	Протягом року
	Одайник С.Ф.
Фоміна Л.А. 

	· 
	співпрацю з Благодійною організацією «Інвестиційний фонд інтершкола» щодо реалізації обласної програми «Створення єдиного освітнього інформаційного простору»;
	Протягом року
	Одайник С.Ф. 

Морохов О.О.

Кирпенко М.Ю.

	· 
	співпрацю з громадськими організаціями національних меншин:

· Херсонським міським центром німецької культури;

· Херсонським єврейським благодійно-громадським центром «Хесед Шмуель»;

· Херсонським обласним польським товариством «Полонія»;

· Херсонською обласною організацією «Російський культурний центр»;

· Херсонською міською громадською організацією «Русичъ» та ін.
	Протягом року
	Одайник С.Ф.

Чабаненко В.О.

	· 
	упровадження науково-педагогічного проекту «1 учень – 1 комп’ютер»;
	Протягом року
	Морева Т.Г. 

Стребна О.В. 

Клюєва Т.М.

	· 
	співпрацю з Херсонською Торгово-промисловою палатою щодо організації та проведення ІІІ Міжнародного екологічного форуму «Чисте місто. Чиста ріка. Чиста планета»
	Жовтень Листопад   

	Щербина Т.І.
Мазаєва К.В.  

	7. 
	Підтримувати тісні науково-методичні зв’язки з Корпусом Миру в Україні (США), Британською Радою, Французьким Альянсом та Гете-Інститутом
	Протягом року
	Несін Ю.М.

	8. 
	Узяти участь у роботі спеціалізованих учених рад із захисту дисертацій (при університетах міст Дніпропетровська, Харкова, Херсона, Чернігова, Тернополя)
	Протягом року 
	Голобородько Є.П. 

Голобородько Я.Ю. 

Кузьменко В.В.
Слюсаренко Н.В.

	9. 
	Поповнити картотеки:
	
	

	· 
	експериментальних загальноосвітніх навчальних закладів;
	Січень 

Вересень 
	Сургаєва В.В.



	· 
	членів-кореспондентів;
	Лютий 
	Неннова О.В. 

	· 
	опорних загальноосвітніх навчальних закладів академії;
	Січень 
	Трубичина Н.В.



	· 
	керівників, учителів, вихователів, психологів, дефектологів, логопедів, загальноосвітніх навчальних закладів
	Жовтень 
	Слободенюк Л.І. 

Зав.науково-методичних лабораторій

	10. 
	Продовжити роботу щодо поповнення новими матеріалами Музею історії народної освіти 
	Протягом року
	Чабаненко В.О. 

	11. 
	Продовжити випуск циклу телепередач:
	
	

	· 
	«Літературна скарбниця Таврійського краю»;
	Щомісячно 
	Голобородько Я.Ю.

	· 
	літературна телевітальня «Степові самоцвіти» 
	Протягом року
	Зубко А.М.

Марецька Л.П.

	12. 
	Скласти план підвищення кваліфікації педпрацівників області на 2013 рік
	Грудень 
	Слободенюк Л.І.

Трубичина Н.В.

Наумич В.П.

	
	
	
	

	13. 
	Організувати та провести Всеукраїнські виставки «Інноватика в сучасній освіті»
	Лютий

Березень  
	Морева Т.Г. 

Слободенюк Л.І.

Одайник С.Ф.
Стахевич В.Ф.

Сургаєва В.В.

	
	
	
	

	14. 
	Організувати та провести обласну виставку творчих робіт учителів образотворчого мистецтва «Від творчого вчителя до творчого учня»
	Щомісячно 
	Казачкова Л.М. 


	
	
	
	

	15. 
	Забезпечити:
	
	

	
	· проведення вхідного та вихідного діагностування слухачів курсів та аналіз результатів засобами інформаційно-комунікаційних технологій;
	Постійно 
	Одайник С.Ф.

Біла Л.В.
Кирпенко М.Ю.

	
	· підготовку тематики спецкурсів,  лекційних та практич​них занять на 2012/ 2013 навчальний рік;
	Вересень 
	Морева Т.Г.

Зав.кафедр

	
	· мультимедійний супровід лекційних занять (розробка електронних лекцій, презентацій, тестових навчальних програм)
	Протягом року
	Науково-педагогічні працівники

	
	
	
	

	16. 
	Організувати роботу творчої групи щодо створення робочих зошитів для учнів 1-4 класів з навчального предмету «Природознавство»
	Протягом року
	Стребна О.В.

	
	
	
	

	17. 
	Підготувати накази:

· про затвердження навчального навантаження науково-педагогічних працівників кафедр на 2012 р.;
	Січень
	Морева Т.Г.



	
	· про організацію педагогічної практики слухачів курсів на базі опорних шкіл
	Січень 
	Слободенюк Л.І. Трубичина Н.В. 

	
	· про зарахування  та випуск слухачів курсів підвищення кваліфікації 
	Щомісячно 
	Слободенюк Л.І.

Трубичина Н.В.

	
	· про роботу майстер-класів у системі курсів підвищення кваліфікації;
	Вересень 
	Слободенюк Л.І.

Трубичина Н.В.

	
	
	
	

	18. 
	Забезпечити інтернет-підтримку підготовки учнів,  педагогів до зовнішнього незалежного оцінювання та моніторингу якості освіти
	Протягом року
	Одайник С.Ф.

Біла Л.В.

Кирпенко М.Ю.

	19. 
	Продовжити роботу  постійно діючих тренінгів, семінарів, майстер-класів для методистів рай(міськ)методкабі​нетів, керівників ЗНЗ, ПТНЗ, ВНЗ  І-ІІ рівня акредитації з питань зовнішнього незалежного оцінювання
	Протягом року
	Одайник С.Ф.

Біла Л.В.

Кирпенко М.Ю.

	20. 
	Продовжити створення медіатеки академії
	Постійно 
	Ковальов П.Л.

	
	
	
	

	21. 
	Продовжити:
	
	

	· 
	роботу «Служби психологічних консультацій»;
	Понеділок
	Ворона О.І.

Мартиненко А.Л.

	· 
	профілактичну роботу «Школа людських стосунків» (психологічний практикум);
	Вівторок-четвер
	Ворона О.І.



	· 
	надання психологічної допомоги в процесі адаптації в колективі щойно призначеним працівникам;
	 Протягом року
	Ворона О.І.

Мартиненко А.Л.

	· 
	надання консультацій працівникам психологічних служб
	П’ятниця
	Ворона О.І. 

Мартиненко А.Л. 

	22. 
	Брати участь в організації та проведенні прес-конференцій з питань зовнішнього незалежного оцінювання
	Протягом року
	Зубко А.М.

Одайник С.Ф.

	23. 
	Організувати та провести телеефір «Актуальність запровадження національної системи зовнішнього незалежного оцінювання і моніторингу якості освіти».
	Березень 
	Зубко А.М.

Одайник С.Ф.

	24. 
	Організувати та провести радіоефір «Підготовка та проведення сесій ЗНО»
	Протягом року


	Одайник С.Ф.

	25. 
	Висвітлювати в засобах масової інформації питання щодо організації зовнішнього незалежного оцінювання на Херсонщині 
	Протягом року
	Одайник С.Ф.


Модернізація науково-методичної діяльності

	№ 
	Зміст  роботи
	Термін 
	Відповідальний 

	
	
	
	

	1. 
	Спрямувати роботу науково-педагогічних і педагогічних працівників академії на виконання рішень ІІІ Всеукраїнського з’їзду працівників освіти
	Протягом року
	Зубко А.М. Морева Т.Г.

Слободенюк Л.І.

Одайник С.Ф.

	
	
	
	

	2. 
	Підготувати пакет документів до акредитації академії
	Березень  
	Зубко А.М.

Морева Т.Г. 

Слободенюк Л.І. 

Одайник С.Ф. 



	3. 
	Здійснити набір до докторантури зі спеціальності 13.00.01 – загальна педагогіка та історія педагогіки
	Травень 
	Одайник С.Ф. 

Гончаренко Л.А.

	
	
	
	

	4. 
	Здійснити набір до аспірантури зі спеціальностей 13.00.01 – загальна педагогіка та історія педагогіки, 13.00.04 – теорія і методика професійної освіти
	Листопад 
	Одайник С.Ф.

Гончаренко Л.А.

	
	
	
	

	5. 
	Відкрити магістратуру за спеціальністю специфічних категорій 8.18010020 «Управління навчальним закладом (за типом)», освітнього рівня повної вищої освіти кваліфікації 12 «Керівник підприємства, установи та організації (у сфері освіти та виробничого навчання)»
	Вересень 
	Одайник С.Ф. 

Гончаренко Л.А.


